
 
 
 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 33  
EL DÍA 07 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL AÑO 2023 

 
OBJETIVO (S) 

 
DESARROLLO CURRICULAR DEL EQUIPO EJECUTOR INSTRUCTORES TÉCNICOS DEL PROGRAMA GSST 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO 
PLANTA 

CONTRATISTA 
OTRO 

¿CUAL? 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONO/EXT.SENA 
AUTORIZA 

GRABACIÓN 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 
1 

 
Adriana López Apráez 

 
67013462 

  

X 
  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
adloap@misena.edu.co 

 
3174359218 

 

X 
 

Adriana López Apráez 

 
2 

 
Andrés Felipe Paz Suárez 

 
1061786195 

 
X 

   

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
apazsu@sena.edu.co 

 
3207826823 

 
X 

 
Andrés Paz 

 
3 

 

Claudia Ximena Ochoa 
Guerrero 

 
67020759 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
Cxochoa@misena.edu.co 

 
3167595976 

 
X 

 

Claudia Ximena Ochoa 
Guerrero 

 
4 

 
Germán Caicedo Fernández 

 
1113635774 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
gecafe@misena.edu.co 

 
3168323061 

 
X 

 

Germán Caicedo 
Fernández 

 
5 

 
Janeth Moreno Gómez 

 
31179660 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
janethmg@misena.edu.co 

 
3114947881 

 
X 

 
Janeth Moreno Gómez 

 
6 

 
Jimena Castillo Torres 

 
59667721 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
jcastillo@misena.edu.co 

 
3137825303 

 
X 

 
Jimena Castillo T 

 
7 

 

John Henrry Sebastián Castillo 
Oviedo 

 
14605368 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
jhscastillo@misena.edu.co 

 
3113561524 

 
X 

 
J.H. Castillo Oviedo 

 
8 

 
José Reinel García Marín 

 
94419946 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
jrgarciam@sena.edu.co 

 
3162331003 

 
X 

 
José Reinel García Marín 

 
9 

 
Leydi Verónica Trochez Caro 

 
1062304792 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
veronicat@misena.edu.co 

 
3162880534 

 
X 

 
Verónica Trochez 

 
10 

 
Lina María Hernández Estrada 

 
30356580 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
lmhernandez08@gmail.com 

 
3194046537 

 
X 

 

Lina María Hernández 
Estrada 

 
11 

 
Luperly Palacio Rodríguez 

 
65750751 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
lpalacio157@misena.edu.co 

 
3152686132 

 
X 

 
Luperly Palacio Rodríguez 

12 María C Alegría 3146814178 X   SENA / Centro de 
la Construcción 

mcalegrias@misena.edu.co 3146814178 X María C Alegría 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 32 DEL DÍA 31 DEL MES DE AGOSTO DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO (S) 
 

DESARROLLO CURRICULAR DEL EQUIPO EJECUTOR INSTRUCTORES TÉCNICOS DEL PROGRAMA GSST 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO 
PLANTA 

CONTRATISTA 
OTRO 

¿CUAL? 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT. 

SENA 
AUTORIZA 

GRABACIÓN 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 
13 

 
Mayte Niño Canencio 

 
34567697 

  

X 
  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
pamayt@misena.edu.co 

 
3176822647 

 
X 

 
Mayte Niño Canencio 

 
14 

 

Oscar Javier Zambrano 
Arboleda 

 
94496226 

  

X 
  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
ojzambrano 62@misena.edu.co 

 
3178585658 

 
X 

 
Oscar Zambrano 

 
15 

 
Paola Andrea García López 

 
31714350 

  
X 

  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
Pandreagarcia@misena.edu.co 

 
312943647 

 
X 

 
Paola Andrea García López 

 
16 

 

Paula Andrea Fernández 
Solarte 

 
34610327 

  

X 
  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
pafernandez72@misena.edu.co 

 
3046526008 

 
X 

 
Paula A Fernández 

 
17 

 
Yarlen Andrés Perea 

 
71367939 

 
X 

   

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
Yack921@misena.edu.co 

 
3113717647 

 
X 

 
Yarlen Andrés Perea 

 
18 

 
Carmen Ingrid Mejía González 

 
67017622 

  

X 
  

SENA / Centro de 
la Construcción 

 
cmejiago@sena.edu.co 

 
3122182004 

 
X 

 

Carmen Ingrid Mejía 
González 

 
19 

Miguel Eduardo Caro  X   SENA / Centro de la 
Construcción 

miguele.caro@sena.edu.co 3104648055 X Miguel Eduardo Caro 

 
19 

          

 
20 

          

 
21 

          

 
22 

          

 
23 

          

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No. 33 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Desarrollo Curricular del Equipo Ejecutor 
Instructores Técnicos del Programa GSST 

CIUDAD Y FECHA: Cali, 07 de septiembre 2023 HORA INICIO: 
08:00 am 

HORA FIN: 
12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE: Sede ECCI – Salón 1002 DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO: SENA Valle / 
Centro de la Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Proyecto integrador de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

2. Insumos de primer respondiente. 

3. Realización de Actividades Propias del Desarrollo Curricular. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

Desarrollo Curricular del Equipo Ejecutor Instructores Técnicos del Programa GSST 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Se da inicio a la reunión siendo las 8:00 am. 
 
1. Proyecto integrador como va cuales son las actividades que están realizando: a la 

fecha se están trabajando las siguientes competencias. 
 
Competencia: ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del 
trabajo para la población cubierta y no cubierta por el ser, en relación con las necesidades 
identificadas.  
 
ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones dadas y 
normatividad vigente 
Resultado de Aprendizaje trabajado: 

 
566643 - apoyar la implementación de actividades básicas del programa de salud 
ocupacional de la empresa de acuerdo con el cronograma establecido. 
 

Proyecto esta creado y asociado a Sofia, está pendiente aprobar, publicar y asociar ruta de 
aprendizaje por parte de coordinación académica.  
 
Ya fueron asociada las actividades de proyecto a todo el equipo ejecutor. 

 
Pendiente crear guía de trabajo o hojas de proyecto y lista de chequeo de las actividades 
del proyecto para ir avanzando con las actividades. 
 
La Pedagoga Ingrid Mejía interviene manifestando que es importante tener la guía de 
acuerdo a los lineamientos institucionales y actualizada con la nueva versión. Se debe tener 
en cuenta que la hoja de trabajo no reemplaza la guía.  La pedagoga dice que es 
importante tener el espacio para continuar con la planeación pedagógica y poder tener una 
matriz de correlación de las actividades. 
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2. Alistamiento primer respondiente, insumos que tiene Sebastián los cuales entregara para 

la fecha del 22 de septiembre que está programado. 
 
 

3. El coordinador informa de la planeación de las 8 fichas que se iban abrir en el último 
trimestre no se podrán abrir por que no sea asignado presupuesto y que la dirección 
General establece que se sacara una quinta oferta para poder cumplir. Se establece que si 
se apertura estas fichas serán para iniciar el 20 de noviembre del 2023 con inducción. 

 
 
Horas Sofia se registrar con apoyo de la instructora Lorena de TIC, y las que no se evidencia se 
realiza con administración educativa. Los instructores no deben cargar horas en Sofia de eso se 
debe encargar el área correspondiente. 
 
El trimestre termina el 22 de septiembre y posteriormente iniciamos con alistamiento del 2 de 
octubre al 06 de octubre y los instructores estarán participando en el congreso de seguridad y 
salud en el trabajo 25,26 y 27 de septiembre. 
 
La semana de confraternidad va desde el 25 al 30 de septiembre. 
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 Siendo las 12:00 m se da por terminado el encuentro. 
CONCLUSIONES 

N/A 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 


